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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria Cérdoba, 14 de junio de 2025

Sefior (a)

ERMY JULIAN RAMOS RAMOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7518925

Lider oficina de Bienestar al Aprendiz

Centro de Comercio, Industria 'y Turismo

Monteria Cérdoba
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes junio del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7518925 del afio 2025

BELLA LUCIA ROJAS VERBEL, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.959.544 de
Monteria- Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina Bienestar al
Aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de febrero objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS UN MIL TRECIENTO
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($29.501.333) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un pago por el mes de febrero por valor de uN MILLON
NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PEsos M/CTE (1.096.333). b) nueve (9) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($2.990.000) c) Un ultimo pago correspondiente
al mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS
M/CTE ($1.495.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2025.
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OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE TRES (3)

PROFESIONALES PARA

IMPULSAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PREVENCION DE

ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO TRANSMISIBLES Y PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS

A LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION, EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL INTEGRAL

DE BIENESTAR AL APRENDIZ.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Presentar para aprobacién por

parte del supervisor del
contrato, un plan de trabajo que
incluya cronogramas y

entregables.

Se realiza cronograma mensual del
mes de junio de acuerdo al objetivo
contractual.

Cronograma
mensual junio

formacién, (presencial, virtual
y/o a distancia) que aplique para
el centro de formacion.

2 Identificar, generar y evaluar, | 1.Se identifican factores de riesgofEvidencias
estrategias orientadas a la | que puedan llevar a la desercion,fotografias, lista de
retencion de los aprendices | como problemas de salud nofasistencias.
dentro del alcance del objeto | tratados, fatiga o estrés, y crea
contractual, articulando con el | planes de intervencién educativos,
equipo que adelanta acciones | teniendo en cuenta el
del plan de bienestar y grupos | comportamiento de las consultas
internos del centro  de | recibidas por los aprendices.
formacién, el desarrollo de | 2.Coordinacion institucional para
mecanismos que mejoren la crear actividades conjuntas que
retencion de aprendices. refuercen la retencién del

aprendiz, charlas conjuntas con el
equipo psicosocial.

3 Desarrollar las actividades del [Taller como cuido mi cuerpo Evidencias
objeto contractual en las |[Conversatorio de bienestary estilo | fotografias, lista de
diferentes modalidades de |de vida saludable. asistencias.
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Identificar factores de riesgo de | Durante las charlas se identifican | Charlas educativas,
enfermedad con mayor | factores que pueden estar evidencia
incidencia en los aprendices y | presentado con mayor incidencia | fotogréfica.
adelantar acciones articuladas | de enfermedad en los aprendices
para la prevencién de los riesgos
identificados.
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5 | Adelantar acciones que sensibilizacion y orientaciéon| Evidencias
fomenten y promuevan habitos en habitos alimentarios fotogréficas, lista
de vida saludable. saludables de asistencia.

6 Identificar rutas de atencién que Se realizo orientaciéon con  |[Evidencias
permitan remitir para la atencién en |[demanda inducida a los fotograficas.
salud, a los aprendices que solicitan
aprendices que lo requieran. bienestar

7 | Articular el desarrollo de estrategias o | *Se realizo en dias Evidencias
campafias para la promocién de la | estipulados programados [fotograficasy
salud y la prevencidn de la enfermedad | por el lider con el equipo dejplanilla de
con los demas integrantes del equipo | bienestar en ambientes en |[asistencia
responsables de la diferentes horarios
ejecucién del plan de bienestar. asignados para cada

profesional.

8 Realizar acciones orientadas a la | Durante las capacitaciones |Capacitacionesy
Implementacién de la politica de | se hace enfoque a la charlas
atencién a personas con discapacidad, | inclusidn en los diferentes
la politica de atencién con enfoque | programas para crear una
pluralista cultura de empatiay
y diferencial. tolerancia.

9 | Generar estrategias de divulgacion [Se realizo socializacion y Evidencias
permanentes de las actividades a |difusion permanentedela [fotograficasy
desarrollar, dentro nueva poliza de salud de planilla de
de su objeto contractual. accidente estudiantil. asistencia

10 | Desarrollar talleres virtuales y/o |Charla de prevencidn de Evidencias
presenciales por lo menos una vez al [accidentes y lesiones fotograficas, lista
mes, orientados hacia la construccion de asistencia.
de estilos de vida saludables y entornos
saludables de acuerdo al portafolio de
talleres de
bienestar al aprendiz.

11 | Realizar registro de actividades | Codigos subidos en Sofia Registro de

realizadas en el aplicativo de Sofia Plus
y en las demas plataformas dispuestas;
realizar

informes, reportes y otros

plus. .

cddigos de las
planillas en Sofia
plus.
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documentos asociados a las
actividades relacionadas con el
objeto contractual, haciendo
uso de las plataformas
institucionales de acuerdo con
el aplicativo Compromiso.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentaciéon del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486543437 de la planilla, operador Aportes en Linea y periodo Mayo-
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
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Evidencias en (19 ) folios

Cordialmente,

ua Y j
BELLA LUCIA ROJASVERBEL

Contratista

C.C. No. 1.067.959.544 de Monteria.

Recibi a satisfaccion:

ERMY JULIAN RAMOS RAMOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7518925 de 2025

Lider oficina de Bienestar al Aprendiz
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ACTIVIDAD # 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES MAYO Y JUNIO

|BELLA LUCIA ROJAS VERBEL

OFICINA -BIENESTAR AL APRENDIZ-COMPONENTE SALUD

CRONOGRAMA MENSUAL DE ACTIVIDADES.
MES- ACTIVIDAD VIs[JJv[s]p[L[M[M][JI[V]sS[D[L[M[M[IJV]S[D [L[M][M[I[V]S[D[L[M]M
MAYO DEL 2025 30(31[ 1 [2[3[a[5][s6[7][8]9[10]11]12]13[14]15[16[17] 18 [19] 20 [21[22 [23[24[25[26[27 |28

ORGANIZACION CRONOGRAMA MES DE MAYO

SOCIALIZACION DE LA POLIZAESTUDIANTIL .

INDUCCION, ACTIVIDADES PBACF EN TIERRAALTA

CONVERSATORIO DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

CHARLA DE PRIMEROS AUXILIOS

CHARLA DE LA IMPORTANCIA DE LA PLANIFICACION FAMILIAR

'SOCIALIZACION DEL PROTOCOLO DE ATENCION DE EVENTOS EN SALUD

TALLER DE CUIDO MI HIGIENE PERSONAL

SENSIBILIZACION Y ORIENTACION EN HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES

CHARLADE HTAY DB

]BELLA LUCIA ROJAS VERBEL

OFICINA -BIENESTAR AL APRENDIZ-COMPONENTE SALUD

CRONOGRAMA MENSUAL DE ACTIVIDADES.

—

MES- ACTIVIDAD DILIM[M[JITV[S[D[L]IM[M[JITV]S[D[L]IM[M[JIJ]TVI[STD[L[M][M v[s[pJtL

JULIO DEL 2025 123 [a[s[se[7[8]9[10]1]12[13[14[15[16[17[18[19] 20 [21] 22 [23]24 |25[26[27[28 29 |30
ORGANIZACION CRONOGRAMA MES DE JUNIO
SOCIALIZACION DE LA POLIZA ESTUDIANTIL
INDUCCION, ACTIVIDADES PBACF EN SAN ANTERO

[ TALLER COMO CUIDO DE M CUERPO

SENSIBILIZACION DEL USO DEL VAPER Y/O CIGARRILLO

CAMPARNA DE LUCHA CONTRAEL VIH/SIDA

CHARLA DE LA IMPORTANCIA DE LA PLANIFICACION FAMILIAR .

CHARLA DE PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
[ TRANSMISIBLES

CHARLA DE PREVENCION DE ACCIDENTES Y LESIONES

CONVERSATORIO DE BIENESTAR Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

PARADA FOLCLORICA FERIA DE LA GANADERIA
CELEBRACION DEL DIA DE LAS MADRES [ (| [
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Actividad #2 CHARLA DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE + PRIMEROS AUXILIOS
1 FICHA

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESTONALINTEGRAL P, 37 Version: O3
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ_ 7 W
auoap yrecia: AD[QS 2025
REGIONAL Y CENTRO D rormacién: Cordoba, C.C.LT.
OSJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAX: Implementar estrategias de acompanamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN:
ACTIVIDAD A REALIZAR:
PROPOSIYODELAACHWDAD:TE\'?.\“, A Loy gx{)ggd.cg, \ . ) o
X 0 M NIVEL DE RI F
NOMSR::RI;EDL;IDODE\ mo .;?:.:ZZ';. . Nu:g:g“ :0;:}:; :::::;é: "::5:4:::" FORMACION D;oum:aé:« " Et::r:otcgco ::r‘nzr': FRWADELAPRENDI
1HAga Cobela Mmels |€= [pazngany] —F | 2141084| A lreong comel e |Tecmico | » 2 0CH 18P Ana  Soq4
2iMone_Towana T | Ttc (1837422063 F  1314108A|Pres<an tarde [tecnice | STUPA | e
34 v el T. /<< (=3 e rdeltecnico | <TPA ndH {abra@ | Archly Forra.
a t;;lom Sar A - |ICC Moazaandl| 31089 a Morde. MTecnco | SENA- 323
Lo 8\ BoawialCC HopAruer] F_ 3191089 Mascaca\fac e € Macde [ Tacneo | DEND Deyraua@qliomhaus
&0 warder  |C €.[2¢223 S6s| T 31029 |Presenas] |ASo - Hecvico A et |3 L 994 06| a
7| Niegoaden R 1 [10grarid M 10w Deneu i Yode e o M%%
sl Sendat 1EC [1Rao0E X 22\ osesomo Gitipd? Mecateo | 28] B %
9IM BV Qe So Rl A st meerde | T 141 [Rieu &g derneRC. Rede Neadca e
10 " whenel | € ¢ [442e0ds Y, al i A Tacde | Tecwco Cadalinadind 24162244017
ufeyln sa\gedo [T-1 0739944k 17089 Prestnci alASeSov« C. [Te, 38| TeChico |SEUA e abosupssel ) dahlin~ -
Rigeken  HORO2 Pacaon, Tt Horaewas | F RMY1099 [Poecaxial ovaC. ltapoe [TEwowco | DEMA et ¢! m
13| Sava o> Rawagaalce l02uz1208 | £ [3141094 [Presencnt |Bsesona ¢ |Tarde [teaico | Sona  Bamanted [2oudgacan| Cavq Bon,
1a a« 06432 | 8141089 [prevace[| fy oo €. [yody [Teeww (S 143200033 ;
15| Joenc: Qowcas |CC odiwa2o% YA 211069 |Prosenclfsasonac.: [Nhasde [Yocnica |Seaa AR it e il Tt Sy carr s
16l Recor (abaleso |CC 10909800 M |3PHE0R] | Prosca 'Agg,v)ym-c: Tocde fecnice |Jene locadibdebn 264113 cx(&h
17| -
18]
19
20|
21
22|
23
2a
25
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ACTIVIDAD #3 TALLER DE CUIDO MI HIGIENE PERSONAL + SOCIALIZACION DE LA POLIZA

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONALTNTEGRAL = e Versién: 03
l FORMATO cmmmmﬁummwmssmn DEL APRENDIZ N Codigo: GFPLF1Z 1
0BJETIVO mswscucomm. mp|emenxar estra‘ggnas de ac famit para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
(OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: :
ACTIVIDAD A REAUZAR: —{ A\, WY 2 lecCion  Yoll=e
[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: =
o = CENTRO OE
vt vemoo [ 5 | oo Topmelomo o s [ oo ToomwerT ot | ot | e, | e | v senvon
1 Roenla Prtumedo] €< [1a237000f F |20B5Ug) et €. preidas . 209252y (anla B
290t Persr cHavez| ¢¢ Hoy3932.4908| F (3085450, y 3'35%@‘%\«“ Pevez.
3|Ardan 2ulungo DICL HoMor3byr| £ = Br{YspSuol A{Yar X
AN Ecnavagaloc. (10’ S5 € 20004 (<8 -
sliaces opez [cc Homsusas| & : 109112393 [rpaclis Lope2
o{Aun £ Dme e, lec lpg 74¢yq | T o0 85%50 Tec £ panden : il e o
7|Alexond® eosta @ [ec horsadeun | £ BoBSYsO e ¢ Punbod P gl uesizauy | Mlaond o
8| A B Lvs oo | e | 7pzp0enlt] & [3e-gousol Yo ¢ greads) i 13700903 | g Aiceiy S
s\ endoralato | - |sotunexl £ [30854% o g preody| : 3lo Lk
10 QAL Yo devars| g Mo T3%xg P Howpes | rec Pendag 311R2LL6s | S S\Ndon
%0 it hJumtehl ce 10033353 £ Bog34%0 It Preaclds / 0882 5102 | Lol ra_Hyspuse
12] 3 s s
13|
14
15|
16 &
17| -
18|
19|
20 |
21 -
22|
23|
24
25| |
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ACTIVIDAD # 4 SOCIALIZACION DE LA POLIZA ESTUDIANTIL + HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES

[QUDAD Y FECHA: 2 | DS /20T S

REGIONAL Y CENTRO D€ Formaaion: Cordoba, C.CILT.

o v - 4 CENTRO DE
e am e e A R A R T
Wl i fosean lopea | €€ lyzagngiaz | ™M 5666 0r | fecsmo | puasncciatosd puopue| Ve [Nacvee  [Yplediiilsotsnsng | [, 7
e3> panedloth sy €C e | M 12123 Yunoradl /. shaendn |mureralmea o |lovica  lulhodnl pd 92 €390/ 2
3lAlexonder Eon2gexCC 3139363 M |3066128 |presencal [tonshycin dey] Moiane [ Tecnico |Lovica i | 300286187 -}(fb\
3\ L, 2704030 JA._|Bodé 278\ e e niid bt plalund i ernice U gpatc Fo S suesoctins | Lesiad) F|
Slegrher Fhren B \am | iz, 7 |3zecre¢| g e it v \uiinned o 160 R A T = Y
S\itapa iscbet maio S\ |logzinsiv | £ Bolgizg Wesencal loonspeacicnd . [punana | Srpico srea - [Hadnartaclly o sty
Noliar ) maga swilehal OO aege M |300cus |presenccllo.d, o2as 4 brecaes oty [Eenesl® PR (. W
elnagm b Boume? | Naesas (M [306eaiR loscmd o douss - {movons Hocues [gavees =
ol yprad s Lt A ¢ | 06 drgsr | ZF 1Bofsizd k. ¢ Cias gl S Ternid boicn wawn i3 ondin foany &
10 4eclyir Llenirnde | lroteezs gl M 3066128 Premcal oo e viteny oliaud Tezaten | lorcen ik i@y 20 1
1 BanduelF 12 Upt i £ 128 pscecio) | o (4ag lmadans[Tec oo Novica 00592
Ay Dduid Mt [1oraqioud 1 [3rceR [Begensal ¢ de vina [Maana [Tecmiin henico Ricca
13| Tewy atd g e |lotiuorote |M  [306afeR |Proqpedd |C do olay IMalaus [ Do [(occa 12 dosan (Ao wagung
1|SheLony A e |loBalgone | £ |Retc y2w |Prewacal | Cde via) |azas [ teedisw o lon Taabinioy |Sketany A\
sMoans fead® |ec [roe3i8BA | £ | . rozrcen [C. JC V&) |oranan [Yeames [loach 2420420 [ Yorn®.& \
16 - 3 s
17, ) : i ‘ - ( l
18] | . : . | | |
19| ¢ = '
29 ! |
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=z2 i & | |
=3 : | |
r | | |
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Actividad #5 CHARLA DE LA IMPORTANCIA DE PLANIFICACION FAMILIAR

- FREEOEE‘(’IUNTSETURMRDN‘FR’U&MUNAL INTEGRAT = s Version: 03 -
£ A 7}'\( | cigoGraFsat

quowrioin  AHJOS]202S

|REGIONAL Y CENTRO DE rORmaqon: Cordoba, CCLT. D :

losiEnvo esTRaTEGKD DAL PLAN: Implementar estrategias de acompaiiamiento para el desarrnlla lnte ml dela rendlz en su proceso 'ormatwo -

[OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: X

[ACTIVIDAD A REALEAR: et o \Widdeance, & la Vandeacicon —fenbiaar

[PROPOSITO O LA ATIVIDAD: 5 LI, 3

Nam;a:.:;:::moa Lﬂ':;", moamnro |G yu:::ns Moomonn—! N.Locwvjn soanaoa |~ miveLoE w‘;:'”?;ﬁi, conreo ;‘::;.:Z i et
Lz Fodigacr € Cl20bg320] F (2086057 | diean *lphiguma: | dbenal Tenico |seuno. Zooupuert s Do
{1100 Aloxez le¢ 1’/.«71%@% £ _hoté%u|pusorciall@elihvom  [dvima [V ecnrea 2 DotusculAdiamatlenn
3o i s Oevez pICC henlzseadl £ Roteesd ot X foceldeconed [seng Pl o Yo §s gegar0l
<pluyert! Alfamnndd(( liocaiblase | F Bohcosd Dusnciul[HPeltuoria tnafuna Tehica nena § ayerdi el
AD\ebany foele Wesisape T30 lprncale g Teeheo | Sunea. STEEN - frads
ellunes ool 170 Veogs0a090| F \aceoset|Pevesad [T 2 gvicol mvimad Tecanco JomM
&E G Nupers ¥C 1030957 | 7 VBobbost-Dregmeicl\ T fel Ueario] cnsons] o ntn

3| eta|CC 1063147064 £ [3CE C.. o luaiRr eimprgue! |

[ Henica Lueid e 0108B64_[ £ _[3Cecost| Aesencltee. flvd T torsea Buera
oMo, by dmper o locsustn et |Pussencnl e pligave narodl 3Ly nLnkal
ey Lo |0 Hogmeed %—W [0t | Tec Rynslincan] (a2 0 Coloy (o
2lEaiom, eesgoe. lec lonnezu] © ot [Presedls punacea Tecai® [Sovar folarar, -
ol Latelo_Amth | C Jlor3avtarl & | fosmey [ polger’ | meam Teen.lo- Senar Hartelr el
| Dol Gindegn <€ 11831010 T [Zetcasy] potencslT pelugre Lol Henical S0 o Sostsscor | Dimela caeled
15 . 3 E §
16| - - %
17
18|
19
20|
21
22
23
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Actividad #6 SOCIALIZACION POLIZA ESTUDIANTIL.

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESTONAT TNTEGRAT T
| ‘————MMMWWR [ DEL APRENDIZ i l s;m':‘m :

[cuorovreaix 2 F QS [0S

REGIONAL Y CENTRO DE FOR! n: Cordoba, C.CLT. . g z
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl estrategias de acompainami para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
(OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN:
we@__m Avtenen Yy Oigtctor
[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:

'CENTRO DE

o o
NOMBSRE Y APELLIDO DEL DOCUMENTO NUMERO DE| mobauoan PROGRAMA JORNADA NIVEL DE CORREOQ TELEFONO 3
AR :;‘mm meacon |SEER0L ol o yeie FORMACION DrEthMncén omico | conracro | FIRMA DEL APRENDIZ
TUiccesar losk gugd T1 [TOL31624E2) 30656 1| madun Sizemen € musand Tanico |lorice 3ctuyr A
Edec Mleaga  C¢ HOR16ga00 263957 | Maroeo L sstemes 2cticdtoacaa | Yecnico  [loaca  ltad P

3065991 it T ssTema cle 5 Trenico | Jorics,

Jouder  rosilu 1 liogslcsdaz 301023716 | Joun e’
L6 ST beacao T 00 e lthnns fea~y s |lotea

Blosfany |(idee

3 M
2| ™"

WemeSer frebele |EC (10871623720 M | R06Se5T | meitena lt s/s70me dficiod procid Tegppite \freséar it 2B\ 290 204172 %7_
N willer uardoS Ty |[067/633¢s|m 3065951 | massana|T 5159 mo dech] cpiand Tecnico lovica . 30047752 34| wt

| m

§| M

7
8|
9

Rudoy wedore e banzafstse

ks e o Rassa e [wddzese| M Bsads 7| madond Lastrpa chg lnavnaldem.co |otica 10396554 Aol |

Vlar Zo2oa  12e hoeszgza| M | Zer st Manave. Hetown el Wainen] decwen [Lnvie: Feoeaqwd n

Samuet Lopen Pemoe |Te esstasasat | 0 [a0e5qs | danana [vee Tos Sul.tled Hladsna] Teeant | Loneu ; A0329G12 1
10 g gazatd 100 Lisnanzress [ |5066957 [oasaic Mo su sob goclmanzse | aaraion Dadiar  Bigmsasdnsiaserss | Ao
Wi i 8o danells s snge] ~ ‘To("qﬂ‘& AT v | T e 1Y vecey N e
u_);b_o«c%" e fsbret [ M RocAsr Bemnd [ ERAest e v | reonico |Locto. | Somta honsessts, | Dubas iy
8l Do Pl lmn e lperrqrozt | 20l Prkuase deseoe |f = Teatn i po R e £ e P
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Actividad #7 SENSIBILIZACION DEL USO DEL VAPER Y/O CIGARILLO
1 FICHA

Pi RAC Senea Version: 03

L FORMATO CONTROL PARTICIPACIGN ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDI? AN Codgo. GrpLr-
[cvorc vreaie: N IYAI707S

REGIONAL Y CENTR SEFoRMAGEN: Corgota C.CIT,

08IEVO 0 0gL PLaN: Implementar estrategias de acompanami para el desarrollo integral del aprengiz en su proceso formativo.

(OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: =

ACIVIDAD A REAUZAR Zopnsiblizcncen o] VSO de \joPer y[0 el

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAI :“'° J o

= 5 o
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Actividad #8 TALLER COMO CUIDO MI CUERPO
2 FICHA

3 PROCESO GESTION DE FORMACTION PROFESTONALTNTEGRAL se‘:’w;
£ORMATQ CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ N

Codigo: GFPI-F-121 |
[quosovreain TR OH202S
H REGIONAL Y CENTRO DE Formaaion: Cordoba, CC.LT. - i : " :
O 8IETVO ESTRATEGICO DEL PLAN: lementar estrategias de ac n para el desarrollo integral del aprenidiz en su-proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: . ol = tie S - e
ACVDAD ARAWERTT ANE (oo (Do de v coa (O
[PROPOSITO DE LA AZTIVIDAD: ¥ - d
NQM“E:K:::;NDR :Ei : :;r‘\’:a:'gu ctvo 'NG:E:: 0E| mobauoao rsfocwv!n sornaDA Fmvsu:g Dﬁ{é}ﬁ/ i L:;’:;E:ICU ;:rf::;&; "lRMADELAPT}T’:Z L
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ACTIVIDAD #09 SOCIALIZACION DE POLIZA + TALLER DE CUIDO MI HIGIENE PERSONAL

L PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESTONAUTNTEGRAT P ey i
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ NS Cédigo: GFPI-F-121

[CIUDAC ¥ FECHA: 12025
REGIONAL Y CENTRG D€ roRmaciEn: Cordoba. CCILT.

|0BJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl ar estrategias de acompanamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN:

[ACTVIDAD A REAUZAR: A y 0 e S IAC)
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:
NOMBRE Y APELLIDO OEL | ™ | pocumento NOMERO DE| mooauoso |  PROGRAMA | somnaoa | NveLDE - | SETmOBE CORREC TeLEroNo
oo i Género oA FormAGON [  © FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZ menTo) IDENTIACAQON FICHA FORMAOON FORMACION Fi R APRENGDE) CONTACTO

Peinaidn Cogollo|CC | sntpurrvd e lrarruor | orinel| Dot LN Dsne Voznifioga a7 | = —g20mgen )

1
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ACTIVIDAD #10 CONVERSATORIO DE BIENESTAR Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

L PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESTONACINTEGRAL P
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ N
{ouoac vrecie:  ZINYJOG[ROZS.
lassmn;u-e:ms*s;:: Cordoba, CCLT.
08JETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl ntar estrategias de ac i ara el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: X
ACIVIDAD A REAUZAR: (e PR edisae sk )%&! Q_EMe de Gl Cetalbole
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:
PO i Ot mﬂbi £
u?:,‘.».;{;,B/va//o CC \tntpurrnd o 2azrwor | s .,/20, o e Mecnsligaletzr I — “j“%)?fs n;’; =
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ACTIVIDAD #11 SOCIALIZACION DE HABITOS SALUDABLES.

Version: 03 -
Cédigo: GFPI-F-121 |

\ l()@l?o’LS

0 DE FORMA éu Cordoba

(OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN:

ACTIVIDAD A REALZAR: o)
* [PROI DE LA ACTIVIDAD:

'NOMBRE Y APELLIDO DEL ::; w'uumsnoni‘ Mm‘ vauMA sonnapa | * | FIRMA DELAPRENDIZ [~

APRENDZ s o mosa T
af ok 3 T eIy T H?‘Qq [Peccomanl ‘”‘"”"“ o [1200 -0 T SOTLHEI e oz |
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3f Velfe gl e pig] cC s (it G c 7 erlty Utllanl
alpnd desroxin Jcc + resenucipysna omved [1ge 10T ecwi co ed_ Qo<iva
5| Shmay Peshe T ® Pecsoncal c@}ﬁ\ 2 9onc R %o
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ACTIVIDAD #12 REGISTRO DE CODIGOS EN SOFIA PLUS.

Consultar solicitud de eventos

Fecha Inicio de registro *

Fecha Finalizacion de Registro *

Estado de la Solicitud

14/06/2025

14/06/2025

Pendiente +

I N - Ll ol N el

Funcionario
1363191 Sena

Funcionario
1363192 Sena

Funcionario
1363193 Sena

Funcionario
1363209 Sena

Funcionario
1363210 Sena

BELLA LUCIA ROJAS

BELLA LUCIAROJAS

BELLA LUCIAROJAS

MAVIR ELIZABETH
PADILLA

BELLA LUCIAROJAS

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL FISICA

ENTRE OTRAS

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL FISICA

ENTRE OTRAS

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL FISICA

ENTRE OTRAS

S$1.PROMOCION DE LA SALUD MENTAL FISICA

ENTRE OTROS.

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL FISICA

ENTRE OTRAS

.an 05/06/2025
05/06/2025 09:30 1020 30

.on 03/06/2025
03/06/2025 08:00 09:10 30
03/06/2025 09:40 03/06/2025 11:00 30
11/06/2025 07:00 11/06/2025 08:00 30

10/06/2025 10:00 10/06/2025 11:00 30
Pagina 1 de 1
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Pendiente 1o
Pendiente
Pendiente

Pendiente

Pendiente 1o
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